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Nombre de personnes Tarif

11 - 30 personnes 90 € HT

31 - 50 personnes 85 € HT

51 - 100 personnes 80 € HT

101 personnes et plus 70 € HT

T E A M  B U I L D I N G
L ’ I M M E R S I O N  R É E L L E  “ D E V E N E Z  L A  M E I L L E U R E

V E R S I O N  D E  V O U S - M Ê M E ”

Plongez dans une Expérience Immersive Réelle (E.I.R) grâce à un scénario hors du
commun, encadrés par des professionnels de la gestion de crise.

Qu’est ce que l’E.I.R ?
L’E.I.R est une nouveauté dans le monde du team building : c’est la fusion entre le
jeu et le développement des compétences d’équipe par nos coachs d’expérience.

Devenez membre d’un Centre de Décisions Stratégiques, et accompagner votre
équipe pour mener à bien la mission. Confrontés à des situations exceptionnelles
et tangibles, en tant que professionnel compétent, vous devrez faire preuve de vos
qualités en tant que bon collaborateur, négociateur et sortir de votre zone de
confort afin de venir à bout de la mission. Avec un environnement propice à
l’immersion et une équipe d’experts prêt à vous aider dans le développement de
vos compétences individuelles et collectives par le jeu, l’E.I.R assimile travail sur soi
et amusement pour contribuer à votre réussite professionnelle. Chacun devient
acteur et se révèle, comme jamais auparavant.

Qui sommes-nous ?

Scénarios possibles

Exfiltration Internationale : Membres du Centre de Décisions Stratégiques,
vous devez exfiltrer un corps diplomatique pour les ramener en sécurité.

Sauvetage Animalier : Vous êtes au centre océanologique, et devez monter
une mission pour sauver des tortues au large du Costa-Rica.

Récupération d’œuvre-d’art : Membres du Centre de Décisions Stratégiques,
vous devez piloter la mission de récupération d’une œuvre volée au lac de
Côme.

Et si vous souhaitez personnaliser ou créer votre scénario pour être au plus proche
de votre problématique, nous sommes à l’écoute pour créer avec vous un sur
mesure d’exception ! 

Tarifs



Déroulement du Team Bui ld ing

Afin de garantir une expérience sur-mesure et adaptée à vos besoins, si vous le
souhaitez, un questionnaire de personnalité est envoyé à vos collaborateurs
quelques jours avant l'activité. Celui-ci a pour but d’orienter les participants sur
leurs profils et nos coachs d’expériences à un meilleur accompagnement des
équipes.
Le jour J, tous les participants rejoignent leurs équipes, composées de 6 à 10
joueurs. La mission, les rôles et les enjeux leur seront présentés, puis… 3, 2, 1… Le
compte à rebours est lancé : ils auront 1h30 pour assurer la sécurité de leurs
cibles !
Des alarmes, documents et vidéos rythment l'activité, pendant que des
interlocuteurs réels interviennent en direct avec eux dans le but de faciliter leur
mission… Ou pas.
Durant la session, nos coachs d’expériences observent leurs personnalités,
réactions, décisions et comportements, puis établissent un débriefing sur leurs
performances à la fin de la mission. Ce retour leur permet de prendre
conscience afin d’améliorer leurs performances dans le milieu professionnel.

Nous agissons comme un catalyseur, qui révèle et accroît le potentiel caché en
chacun à travers des expériences hors du commun. Nous avons pour vocation
d’accélérer vos talents et compétences, tout en valorisant la cohésion et la
croissance collective.

Compétences développées

Leadership
Prise de décision
Collaboration
Gestion du stress
Négociation
Connaissance de soi

Nos réal isat ions en vidéos

HumanXperience X ENGIE Storengy

HumanXperience X BPCE Bordeaux

HumanXperience SMART Team Building

Nos références

https://www.youtube.com/watch?v=PILxB_jdsZY
https://www.youtube.com/watch?v=OYpp4f9WEcg
https://www.youtube.com/watch?v=_asIZvUwTAY
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